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A Regelungen zum Ablauf des Seminars
1 Ziel des Seminars

Das Seminar soll die Schiilerinnen und Schiiler an das wissenschaftliche Arbeiten an einer
Fachhochschule oder Universitdt heranfiilhren und somit die Studierfdhigkeit der Schiiler
gewihrleisten. Es soll eine wissenschaftliche Arbeit mit einem Portfolio verfasst und
iiberzeugend présentiert werden.

Rechtliche Grundlage geméaf3 §17 FOBOSO:

§ 17 Seminar

(1) 1Nach der Fachabiturpriifung in Jahrgangsstufe 12 sowie in Jahrgangsstufe 13 ist das
wissenschaftspropddeutische Seminar zu belegen, eine Seminararbeit zu fertigen und zu
présentieren. 2Auf Antrag kénnen auch Bewerberinnen und Bewerber am Seminarteil der
Jahrgangsstufe 12 teilnehmen, welche die Voraussetzungen geméal § 5 Abs. 4 oder § 6 Abs.
4 erflillen und in die Jahrgangsstufe 13 aufgenommen werden. 3Seminare kénnen in allen
gemél3 Anlage 1 einbringungsfdhigen Pflicht- und Wabhlpflichtfachern, die an der Schule
gefiihrt werden, und gegebenenfalls auch facheriibergreifend angeboten werden. 4Das
Néhere legt das Staatsministerium gesondert fest.

(2) 1Die individuellen Leistungen im Seminar, die Seminararbeit und die Présentation der
Seminararbeit mit Diskussion werden jeweils gesondert gemall § 19 Abs. 1 bewertet. 2Aus
dem Durchschnitt der Bewertungen nach Satz 1 wird ein Gesamtergebnis fiir das Seminar
ermittelt; dabei zdhlen die Seminararbeit zweifach, die lbrigen Teile jeweils einfach. 3§ 19
Abs. 6 gilt entsprechend. 4Soweit eine der in Satz 1 genannten Leistungen mit 0 Punkten
bewertet wird, ist das Seminar nicht bestanden und wird insgesamt mit 0 Punkten bewertet.
5Dem Punktwert wird geméal3 § 19 Abs. 1 Satz 2 eine Note zugeordnet.

2 Zeitrahmen

Datum

19.06.-26.07.2024 Blockphase in Prisenz

22.07.2024 Evaluation, Abgabe der Bibliographie bzw.
Gliederung

21.-25.10.2024 Zwischenprésentationen in Absprache mit
Seminarlehrkraft

14.01.2025 Abgabe der Seminararbeit

28.-30.04.2025 Abschlussprisentationen in Absprache mit
Seminarlehrkraft
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Die Blockphase 2024 findet vom 19.06. — 26.07.2024 statt und hat einen zeitlichen Umfang
von insgesamt ca. 60 Zeitstunden.
Im Seminarunterricht (ab 09/2024) wird neben der Vermittlung von wissenschaftlichen
Arbeitstechniken den Seminaristen ein Angebot von Hilfestellungen fiir das Verfassen der
Seminararbeit (Abgabetermin: zweiter Dienstag nach den Weihnachtsferien, 14.01.2024)
und das Erstellen der Abschlussprésentation (Termin: April 2025) geboten.

3 Themenauswahl

Im April werden die Rahmenthemen des aktuellen Seminars bekanntgegeben. Innerhalb von
zwei Schulwochen konnen sich die zukiinftigen Seminaristen mit Erst-, Zweit- und
Drittwunsch auf diese Themen bewerben und werden entsprechend der Bewerberzahl
zugeteilt. Spitestens zum Seminarbeginn muss jeder Seminarteilnehmer ein Rahmenthema
gewihlt haben. WICHTIG: Die eigentlichen Themen (= Titel) der jeweiligen Seminararbeiten
miissen wihrend der Blockphase in enger Abstimmung mit der betreuenden Seminarlehrkraft
abgestimmt und formuliert werden, Initiative und Vorschldge gehen von den Seminaristen

aus!

4 Blockphase
Vgl. Punkt 2 sowie Ablaufplan zur Blockphase (vgl. Anhang 1)

5 Betreuungstermine & Betreuungsprotokoll

Ab der zweiten Woche der Blockphase trifft sich jeder Seminarteilnehmer mindestens alle 14
Tage mit der Lehrkraft, die seine Arbeit betreut (kann auch online stattfinden). Die
wesentlichen Inhalte dieser Besprechung sowie alle Absprachen inhaltlicher Natur (Umfang,
Arbeitsmethoden etc.) werden im Betreuungsprotokoll (vgl. Anhang 2) dokumentiert, von
beiden abgezeichnet und vom Schiiler im Portfolio abgelegt. Die Leistungen in dieser Phase

gehen in die Bewertung der Seminarphase ein.
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6 Arbeitsprotokoll

Die Schiiler erstellen selbststindig ein Arbeitsprotokoll, das den eigenen Arbeitsprozess und
den Fortschritt an der Seminararbeit dokumentiert. Sdmtliche Module in der Blockphase
werden ebenfalls in dieses Arbeitsprotokoll aufgenommen (vgl. Anhang 3).

Auch der Teil des Seminars (z.B. Bibliotheksrecherche, Interviews, etc.), der nicht in der
Schule stattfindet, wird als eigenstdndige Arbeitsleistung mit in das Seminar eingebracht und

im Arbeitsprotokoll dokumentiert. Das gesamte Arbeitsprotokoll ist dem Portfolio beizulegen.

7 Zwischenprisentation

Vor den Herbstferien prasentieren die Seminaristen der Seminarlehrkraft und den anderen
Seminarteilnehmern den aktuellen Stand ihrer Arbeit sowie weitere Zielsetzungen oder
Vorgehensweisen. Die Prasentation (Zeitumfang von ca. 10 Minuten) wird im Rahmen der

Seminarleistung bewertet und ist verpflichtend.

8 Seminararbeit

Die Seminararbeit wird nach den Regeln des wissenschaftlichen Arbeitens angefertigt. Der
Ausarbeitungsteil sollte einen Umfang von ca. 15 Seiten reinem Text DIN A4 haben und die
Bearbeitung des Themas unbedingt eine eigenstindige kognitive Leistung erkennen lassen.

(siehe Teil B)

9 Bewertung

Bewertung der Seminararbeit (50%)
Die Bewertung erfolgt nach den Kriterien ,,Inhalt* (50%), ,,wiss. Arbeitsweise” (20%),
»Sprachverwendung® (20%) und ,,Formale Kriterien* (10%).

In den einzelnen Bereichen sind dabei folgende Aspekte zu beachten:

Inhalt (50%):
- Gliederung und themengerechte Disposition der Teile
- sachgerechte Darstellung
- Informationsgehalt
- argumentatives Vorgehen

- Eigenstiandigkeit
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Problemorientierung

Wiss. Arbeitsweise (20%):
Methoden der Recherche
Quellenauswahl
Zitiertechniken
Bibliographie

Veranschaulichung

Sprachverwendung (20%): (im Englischen abweichend)
Rechtschreibung

Grammatik

Zeichensetzung

Ausdruck

Wissenschaftlicher Stil

Fachsprache / Fachbegriffe

Formale Kriterien (10%):

Schriftbild

Ubersichtlichkeit

Deckblatt

Vollstindigkeit verpflichtender Teile und Angaben

duBere Form

Bewertung der Abschlussprisentation (25%)

Vorstellung der eigenen Arbeit in der Seminargruppe, Dauer von ca. 20 Minuten

o)

JAHRIGES

wesentliche Inhalte & Ergebnisse der eigenen Arbeit; Abschlussreflexion und kritische

Bewertung des eigenen Arbeitsprozesses
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- Bibliographie zum individuellen Thema der Seminararbeit (mind. 5 Monographien &
10 Aufsitze) zum Ende der Blockphase, alternativ in Absprache mit Lehrkraft:
Gliederung der Arbeit

- Zwischenprisentation vor den Herbstferien

- Mitarbeitsnote

- Abgabe eines Portfolios (doppelte Gewichtung) mit der Seminararbeit

Die Bewertung des Portfolios erfolgt nach folgenden Kriterien:

-, Formale Kriterien“ (einfach),

-, Projektplanung  (eventuell Zielsetzung, in jedem Fall Zeitpline und
Arbeitstagebuch) “ (doppelt),

-, Angemessenheit der sprachlichen Ausgestaltung“ (einfach),

- ,,Qualitdt der Reflexion* (doppelt).

- Kurzessay (dreifach)

Geteilt durch die Anzahl der Kategorien (9) ergibt sich schlieflich die Gesamtnote.

10 Abgabe der Seminararbeit und Bekanntgabe des Ergebnisses

Alle Seminarteilnehmer geben Ihre Arbeit in einfacher schriftlicher Ausfertigung und
zusdtzlich in digitaler Form (per Dienstmail an den Betreuungslehrer) am Dienstag der
zweiten vollen Unterrichtswoche nach den Weihnachtsferien am Lehrerzimmer oder
personlich beim Betreuungslehrer bis spitestens 12.50 Uhr ab. Es ist ratsam, eine
Sicherungskopie in digitaler Form bzw. besser auch ausgedruckt bis zum Ende der
Jahrgangsstufe 13 zu Hause aufzubewahren. Die Arbeit wird bis nach den Osterferien
korrigiert und bewertet. Es werden dann Termine zwischen den Lehrkriften und den
Seminaristen vereinbart, an denen die Arbeit besprochen und das Ergebnis bekannt gegeben
wird.

Bei Seminararbeiten, die mit der Note 5 oder 6 (weniger als 4 Punkte) bewertet werden,
erfolgt immer eine Zweitkorrektur. Gibt ein Schiiler seine Arbeit nicht oder verspitet ab, muss

die Note 6 (0 Punkte) erteilt werden.



I GESUNDHEIT
FOSBOS s 50

! TECHNIK JAHRIGES
Tel- 09771 §%7 Abs.027der FOB@SO-regelt-auch die.Frage,«was passiertz wenureine leistuogune

des Seminars nicht erbracht wird: ,,Die individuellen Leistungen im ~Seminar, die
Seminararbeit und die Pridsentation der Seminararbeit mit Diskussion werden jeweils
gesondert [...] bewertet. [...] Soweit eine der in Satz 1 genannten Leistungen mit 0 Punkten

bewertet wird, ist das Seminar nicht bestanden und wird insgesamt mit 0 Punkten bewertet.*

Eine Themaverfehlung fiihrt zu einer Bewertung der schriftlichen Arbeit mit 0 Punkten.
Sprache und Form konnen nicht unabhédngig vom Inhalt und den wissenschaftlichen
Arbeitstechniken zu einer positiven Bewertung (4 Punkte) fiihren.

Bei Plagiat geht es um die wortliche oder geringfiigig abgednderte Ubernahme von
wesentlichen, zusammenhdngenden Textpassagen bzw. des Gedankengutes anderer Urheber

ohne Quellenangabe. Derartige VerstoBe werden gezielt gepriift. In diesen Fillen muss die

gesamte Arbeit mit 0 Punkten bewertet werden. Beachten Sie hierzu auch die Hinweise zur

Verwendung von KI (Abschnitt B4, S. 13).

Bei Nichtabgabe bzw. nicht termingerechter Abgabe der schriftlichen Arbeit wird die
Seminararbeit mit 0 Punkten bewertet. Dies fiihrt automatisch zum Ausschluss von der

Abiturpriifung.

11 Note der Seminararbeit

,,Das Thema bzw. eine Kurzform des Themas der Seminararbeit, die erreichte Punktzahl und
die erzielte Note sind im Zeugnis der fachgebundenen Hochschulreife bzw. im Jahreszeugnis
auszuweisen. Das Ergebnis der Seminararbeit wird bei der Ermittlung der Durchschnittsnote
wie ein Pflichtfach gewertet”. (FOBOSO § 46 Abs, 6)

»Wiederholt die Schiilerin oder der Schiiler die Jahrgangsstufe 13, bleibt das Gesamtergebnis
des Seminars auf Antrag erhalten, wenn beim vorangehenden Besuch in allen Leistungen
gemal Abs. 2 Satz 1 jeweils mindestens 4 Punkte erzielt wurden. Wird das Seminar erneut
durchlaufen, kann sich die Schiilerin oder der Schiiler fiir eines der beiden Gesamtergebnisse

entscheiden.” (FOBOSO § 17 Abs, 3)
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12 Fernbleiben bzw. Abbruch des Seminars
Die Teilnahme am Seminar ist fiir alle in die Jahrgangsstufe 13 aufsteigenden Schiiler
verbindlich. Schiiler, die dem Seminar fernbleiben oder dieses abbrechen, werden so
behandelt, als wiren Sie aus der Schule ausgetreten. Sie gelten im ndchsten Schuljahr als
Quereinsteiger in die Jahrgangsstufe 13, d.h. sie haben erneut Probezeit, erhalten zu

Schuljahresbeginn ein neues Seminararbeitsthema und haben keinen Anspruch auf Betreuung

bei dessen Bearbeitung.
13 Evaluation

Am Ende der Seminarphase findet eine Evaluation in Form einer Befragung der

Seminarteilnehmer mittels Fragebogen statt.

10
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Diese Handreichung soll Thnen die wichtigsten (allgemeinen) Grundlagen fiir die Erstellung

einer wissenschaftlichen Arbeit (Seminararbeit) vermitteln, wie sie von Studierenden an

Hochschulen und Universitidten

verlangt werden.

Besonderheiten (fachspezifische Anforderungen) besprechen Sie bitte mit

Seminarlehrkraft.
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Die eigenstindige Erstellung einer umfassenden wissenschaftlichen Arbeit, die die Ergebnisse

der Forschung zu einem bestimmten Thema schliissig darlegt und beweist.

2 Aufbau der Seminararbeit

2.1 Deckblatt

Es enthélt folgende Angaben: Schule, Rahmenthema und eigenes Thema, Name, Schuljahr,
Abgabedatum, Name der Betreuungslehrkraft, Platz fiir die Note und die Unterschrift des
Betreuungslehrers (vgl. Anhang 4)

2.2 Gliederung

Die Gliederung 16st die Arbeit in thematisch notwendige und folgerichtige Kapitel auf, die
zueinander und zur Themenstellung in einem angemessenen Verhéltnis stehen. Sie sollte
iibersichtlich, nach einheitlichem Schema (Zahlen oder Buchstaben), Aufteilung in Ober- und
Unterpunkte, jeweils mit Angabe der Seitenzahlen erfolgen.

(vgl. Anhang 5)

2.3 Einleitung

Sie nennt das Thema und die Themafrage (Ziel der Arbeit), begriindet die Themenwahl
(personliche Motivation, allgemeine Wichtigkeit, etc.) und soll auch Interesse am Thema
wecken (z.B. durch relevantes Zitat am Anfang). Hier kann auch das Vorgehen in der Arbeit
und die Schwerpunktsetzung kurz umrissen und begriindet werden. WICHTIG: kein

personlicher Schreibstil! (vgl. Anhang 6)

2.4  Hauptteil

Die Erarbeitung des Themas beginnt mit der Einleitung, die direkt zum Ausarbeitungsteil
fiihrt.

Dieser macht deutlich, ob das Thema richtig verstanden wurde. Die darin gemachten
Ausfiithrungen beziehen sich ausschlieBlich auf das Thema und die in der Einleitung
dargelegte Zielsetzung der Arbeit.

Fachbegriffe werden richtig definiert und im Rahmen eines eigenstindig entwickelten

gedanklichen Kontextes korrekt angewendet.

12
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Die Gedankenfiihrung sollte schliissig sein und nicht aus einer” bloBen Ubernahme von
Versatzstiicken aus den verwendeten Quellen bestehen. Besser geeignet sind logische
Schlussfolgerungen, vergleichende Wertungen etc. Sachliche Fehler, unlogische
Begriindungen oder unzuléssige Verallgemeinerungen miissen vermieden werden.

Die Materialauswahl erfolgt themenrelevant, angemessen und moglichst aktuell. In den
Ausfithrungen wird die Verwendung aller im Literaturverzeichnis angegebenen Werke
ersichtlich.

Die Auswertung des Materials sollte umfassend erfolgen. Wenn zielfiihrend, sind kritische
Auseinandersetzungen sehr sinnvoll. Zur Veranschaulichung eigener Erkenntnisse werden
Diagramme, Abbildungen, Tabellen etc. ausgewertet und funktional genutzt.

Die sprachliche Darstellung lédsst eine durchwegs eigenstindige Formulierung des Verfassers
erkennen. Aussagen werden konkret und unmissverstindlich getroffen. Sie sind schliissig

miteinander verkniipft. Der Sprachstil ist wissenschaftlich angemessen, objektiv/unpersdnlich

und weist keine Briiche auf. Rechtschreibung, Grammatik, Satzbau und Zeichensetzung

entsprechen den giiltigen Regeln.

2.5  Literaturverzeichnis
Hier werden alle verwendeten Materialien -einschlieflich Filme, Radiobeitrige etc.

alphabetisch geordnet angegeben. (vgl. Anhang 7)

2.6 Anhang (evtl.)

In den Anhang kommen wichtige Statistiken, Diagramme, Bilder, Kopien ldngerer
verwendeter Texte oder Ausdrucke von Internetseiten, Wortlaut oder kurze Zusammenfassung
von selbststindig durchgefiihrten Interviews etc., die im Hauptteil den Textfluss storen
wiirden. Der Sinn solcher Materialien wird dem Leser durch einen Hinweis an entsprechender

Stelle des Textteils angezeigt, (,,sieche Anhang Tabelle 2 <)

2.7  Rechtlich verbindliche Erklirung des Verfassers
Am Ende der Arbeit gibt der Verfasser eine personliche Erkldarung ab, in der er versichert,
dass er die Arbeit selbstindig angefertigt und alle verwendeten Materialien angegeben hat.

Ort, Datum und Unterschrift schlieBen die Ausfiihrungen ab. (vgl. Anhang 8)

13
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Formale Vorgaben der Seminararbeit

Umfang des Ausarbeitungsteils: 15 Seiten reiner Text DIN A4, abziiglich
Diagramme, Bilder, Grafiken etc., in Ausnahmefallen +/- 30 %

Schriftart: Times New Roman, Arial oder vergleichbar

Schriftgrofe des Textes: 11 Punkt

SchriftgroBe der Uberschriften: max. 14 Punkt

Zeilenabstand: 1,5-zeilig (Ausnahme: ldngere Zitate im eingeriickten Zitatblock mit
einfachem Zeilenabstand)

Textausrichtung: FlieBtext im Blocksatz

Rinder: oben: 2,5cm  unten: 2,0 cm links: 2,5 cm rechts: 2,5 cm
Seitenzihlung: zentriert oben; Seitennummer erst nach dem Inhaltsverzeichnis (also in
der Regel auf der 3. Seite) angeben, Seiten davor aber mitzdhlen

Heftung: Bindung, keinesfalls Schnellhefter mit Klarsichthiillen

Fragen und weiterfithrende Hinweise

14
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5 Angemessenes Zitieren

Beim Erstellen einer wissenschaftlichen Arbeit fihrt Ublicherweise kein Weg an der
Verwendung von Literatur vorbei. Der Umgang mit Quellen erfolgt dabei im Rahmen fester
Regeln, die von allen Autoren einzuhalten sind.

Erlaubt und sogar erforderlich ist die Ubernahme und Verbreitung von Texten oder Ideen
anderer, wenn diese als solche eindeutig gekennzeichnet sind. Es muss also flir jede
Ubernahme von Inhalten der Ursprung eindeutig angegeben werden. Die Ubernahme ist in
Form eines wortlichen Zitates moglich. Hier wird der originale Text exakt inklusive
eventueller Fehler Gbernommen und durch Anfihrungszeichen gekennzeichnet. Fehler
kénnen durch [!] oder [sic] gekennzeichnet werden. Hervorhebungen durch den Verfasser
sind erlaubt, missen allerdings auch als solche gekennzeichnet werden.

Andererseits besteht die Mdglichkeit, den urspriinglichen Text anders zu formulieren und ein
indirektes Zitat zu verwenden. Dann handelt es sich um eine sinngeméafie Ubernahme des
Gedankens. Die Formulierung bzw. der Aufbau des Arguments muss dabei eigenstandig
entwickelt werden und kann nicht der Quelle entsprechen. Andernfalls ist ein wortliches Zitat
angebracht.

Jegliche Abweichung von diesem grundsatzlichen Prinzip der Darlegung der Quellen ist als
Plagiat, also als bewusste Tauschung bzw. deren Versuch, zu sehen und hat im Falle der
Entdeckung zur Folge, dass die Seminararbeit entsprechend § 34 Abs. 2 Satz 1 FOBOSO zu
bewerten ist (Ublicherweise als ungenligend). Weitere Folgen in Bezug auf Urheber- und
Strafrecht sind denkbar.

Die unerlaubte Verwendung fremden Gedankengutes kann in unterschiedlichen Formen
mehr oder weniger deutlich auftreten. Die eindeutigste Art eines Plagiats ist die Ubernahme
und Abgabe einer vollstandigen Arbeit unter eigenem Namen. Dabei ist es unerheblich, ob
diese Arbeit extra angefertigt wurde (Ghostwriter), schon zuvor existierte oder aus einer
anderen Sprache Ubersetzt wurde. Eine weitere Form unerlaubter Verwendung von Literatur
ist die Ubernahme von Textpassagen, ohne diese im Text eindeutig zu kennzeichnen, auch
wenn der Textteil umformuliert wird oder die Quelle in einem anderen oder ohne direkten
Zusammenhang genannt wird.

Unbewusste Plagiate missen durch eine konsequente und gewissenhafte Arbeitsweise der
Autoren unterbunden werden.

Die Schilerinnen und Schiiler bestatigen am Ende ihrer Arbeit mit einer schriftlichen
Erklarung, dass keine aulder den angegebenen Hilfsmitteln und Quellen verwendet wurden.

[Quelle: ISB, Handreichung ,, Das Seminar an der Beruflichen Oberschule“, Juli 2018]
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Allgemeine Hinweise zum Vorgehen:

Die meisten Beispiele beziehen sich auf: [Kaiser, Gerhard: Sturm und Drang, Stuttgart 198§

Wortgetreue Wiedergabe

- Beispiel: Im Buch von Gerhard Kaiser iiber Goethe steht auf Seite 3:

Goethe war der bedeutendste Dichter des Sturm und Drang.

- Einbau in die Seminararbeit;

Nach Kaiser war Goethe ,,der bedeutendste Dichter des Sturm und Drang.* 'Das bedeutet,

dass ... <nun Zitat auswerten, Folgerungen ziehen, Zustimmung, Kritik etc.>

Kiirzungen kennzeichnen

Goethe, der 1749 in Frankfurt am Main geboren wurde, war der bedeutendste Dichter des
Sturm und Drang.

Nach Kaiser war ,,Goethe [...] der bedeutendste Dichter des Sturm und Drang*.2

Grammatikalische Verinderungen durch eckige Klammern kennzeichnen

Goethe war der bedeutendste Dichter des Sturm und Drang.

Kaiser nennt Goethe den ,,bedeutendste[n] Dichter des Sturm und Drang* .3

Saranski betont, dass Goethe zu Beginn ihrer Verbindung nicht neidisch auf Schiller war, er

aber ,,die Konkurrenz [spiirte].**

'Kaiser, Gerhard, Sturm und Drang, Stuttgart 1988, S. 3.
2 Ebd.
3 Ebd.
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Kennzeichnung von Fehlern bzw. Druckfehlern

Goethe, der 1932 starb, war der bedeutendste Dichter des Sturm und Drang.

Nach Kaiser war ,,Goethe, der 1932 [!] starb, [...] der bedeutendste Dichter des Sturm und

Drang.*

Wiedergabe von doppelten Anfiihrungsstrichen durch einfache

Deshalb kann Goethe mit vollem Recht als ,, Originalgenie *“ bezeichnet werden.

Nach Kaiser kann Goethe ,,mit vollem Recht als ‘Originalgenie’ bezeichnet werden* .6

Verdeutlichung des Bezuges bei einem Pronomen

Kaiser geht auf das Verhéltnis von Goethe zu Schiller ein. Er schreibt dann:

Goethe war zu Beginn eher distanziert ihm gegeniiber.

Nach Kaiser war Goethe ,,zu Beginn eher distanziert ihm [Schiller] gegeniiber.”

Sinn: ,Intellektuelle Redlichkeit®, keine Verfilschungen etc.

Tipp: Durch geschickte Einleitungssétze Zitate so einbauen, dass moglichst

wenige Verdnderungen notig sind!

4 Mangold, Ijoma, Soboczynski, Adam, Die waren schon dick miteinander, 2009. Internetpublikation unter:
www. Zeit.de/2009/34/WK-Safranski [Stand: 15.06.2015], S. 1

5 Kaiser, Gerhard, Sturm und Drang, Stuttgart 1988, S. 3.

8 Ebd.

" Ebd.
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Beispiele fiir das Zitieren mit Fulinoten

Quellenangabe zum Werk eines Autors/einer Autorin

Nachname, Vorname: Titel, Ort Jahr, Seite.

"Mayerhausen, Fritz: Mondgestein, Frankfurt a. M. 2012, S. 59—62.

FuBnotennachweise erfolgen vor dem Satzschlusszeichen; bei wortlichen Zitaten steht der
FuRnotennachweis hinter dem Zitatende (im Anschluss an die Anfiihrungszeichen). Jede
Funote endet mit einem Satzschlusszeichen. Bei erstmaliger Nennung einer Quellenangabe
erfolgt eine vollstandige Zitation. Bei spateren Verweisen auf die gleiche Quelle wird eine
Kurzversion angegeben, die in einer Ubersicht im Literaturverzeichnis klar zugeordnet wird,
z.B.

2Mayerhausen 2012, S. 87-89.

Quellenangabe zum Werk zweier (bzw. dreier) Autoren/Autorinnen

Nachname, Vorname/Nachname, Vorname: Titel, Ort Jahr, Seite.

SHuber, Josef/Mayer, Anton: Haxn, Hiebe, Hintertiirchen. Eine Botschaft vom Lande,
Traunreuth 1973, S. 95-96.

Die Reihung der Autoren richtet sich nach der alphabetischen Listung der Nachnamen oder
Nennung im Werk.

Quellenangabe zu Werken mit vier und mehr Autoren/Autorinnen

Bei der ersten Nennung sind alle Autoren anzuftihren:

*Huber, Josef/Mayer, Anton/Miiller, Matthias/Schmidt, Peter: Umanand. Wie Mundart
verschriftlicht wird, Berchtesgaden

2007, S. 138-162.

Im Folgenden wird nur noch der erste Autor/die erste Autorin mit dem Zusatz et al. genannt,
wobei die Zuordnung eindeutig bleiben muss.

SHuber et al. 2007, S. 152.

Quellenangabe nicht aus dem Originalwerk, sondern aus Sekundarliteratur

Zitate in zitierten Quellen sind auch als solche zu kennzeichnen, wenn das urspringliche
Werk nicht direkt zitiert werden kann.

“Zitat.”®

¢ Krollmann, Dieter: Lungenbldschen leben leicht, Heidelberg 2004, S. 273; zitiert nach
Rappolder, Dominik: Leber, Lunge, Leidenschaft, Bonn 2009, S. 24.

Quellenangaben aus einer Zeitschrift/Zeitung:

Nachname, Vorname: Titel des Beitrags, in: Titel der Zeitschrift/Zeitung Ausgabe/Jahr (bzw.
exaktes Erscheinungsdatum), Seite.

’Bothe, Kilian: Mozarts Gabe — Hartes Training zahlt sich aus, in: Geo Epoche 6/2016, S. 17—
21.

Quellenangabe aus dem Internet:

Der/Die Verantwortliche fir eine Seite bzw. der Autor/die Autorin eines Beitrags wird
behandelt wie der Autor eines Beitrags in einer Zeitschrift. Nachname, Vorname: Titel, in:
Titel, Datum der Verdéffentlichung; URL, Zugriff am Datum des Abrufs.

8Stiickler, Moritz: Computer flir Bastler — Was ist eigentlich ein Arduino, in: Arduino erklart:

Das kann der Microcontroller, 31.07.2016; http.//www.spiegel.de/netzwelt/gadgets/arduino-
erklaert-das-kann-der-microcontroller-a-1105328.html, Zugriff am 12.01.2018.
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Internetquellen sind nicht unbedingt immer als wissenschaftlich zuverlassige Quellen
anzusehen. Sie missen grundsatzlich auf inren Wahrheitsgehalt hin Gberpriift werden.
Problemlos nutzbar sind in der Regel die Seiten der Universitaten oder auch die Online-
Ausgaben seridser Medien (Zeitungen, Zeitschriften, Fernsehen).

Aufsatz eines Autors in einem Werk eines Herausgebers:

Nachname, Vorname (des Autors): Titel des Aufsatzes, in: Nachname, Vorname (Hg.): Titel
des Gesamtwerks, Ort Jahr, Seite.

9King, Jonathan: Afro-American Story Telling in the American South, in: Billow, Samuel (Hg.):
Minderheitenportréts auf dem

amerikanischen Kontinent, London/New York 2013, Seite 307-329.

Eintrag in einem Lexikon
Name, Vorname: Titel, in: Name des Lexikons, Band, Ort AuflageJahr, Spalte.
10Quintius, Felix: Pubertét, in: Lexikon der Lebensalter, Wiesbaden 132005, Spalte 735-742.

Ubernahmen aus einem Film

Filmtitel. R.: Vorname Nachname des Regisseurs. Produktionsland (Landerkirzel)
Produktionsjahr. TC: Zitierte Filmminute(n)

mit Sekunden.

11La strada. R.: Federico Fellini. | 1954. TC: 00:63:05-00:65:22.

Angaben aus einem Experteninterview

Das Transkript eines Interviews ist grundsatzlich an die Arbeit anzuhangen. Es empfiehlt sich
aullerdem, die Tonaufnahme

im Original auf einem Datentrager ebenfalls beizulegen bzw. das als Lehrkraft einzufordern.
Nachname, Vorname. Interview/Expertengesprach/schriftliche Befragung am Tag, Monat,
Jahr, vgl. Anhang xx (Seite xx).

12Merkel, Angela. Schriftliche Befragung am 29.05.2016, vgl. Anhang 4 (Seite 23).

Die Seitenangabe entfallt, wenn das Transkript lediglich eine Seite umfasst.

Sonstige Quellen

Besondere Schwierigkeiten ergeben sich oft bei der korrekten Quellenangabe flr
Broschuren, Veroffentlichungen von Behoérden, interne Fortbildungsunterlagen, eigene
Aufzeichnungen, mindliche Auskiinfte von Fachleuten etc. In solchen Sonderfallen kénnen
sich Schilerinnen und Schiler an die betreuende Lehrkraft wenden.

[Quelle: ISB, Handreichung ,, Das Seminar an der Beruflichen Oberschule*, Juli 2018]
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6 Hinweise zum Literaturverzeichnis

Die genauen bibliographischen Angaben (Titel, Verlag, Erscheinungsort ...) fur alle Texte,
Bilder, Grafiken, Tabellen usw. sind in einem vollstdndigen alphabetischen
Literaturverzeichnis am Ende der Arbeit anzugeben. Zu dessen Aufbau gibt es abhangig vom
fachlichen Hintergrund und regionalen Umfeld verschiedene Konventionen, die in jedem Fall
von der Art der Quelle abhdngen. Die folgenden Angaben stellen einen Vorschlag fur
mdgliche Formatierungen dar. Vor der genauen Quellenangabe steht die Kurzversion zur
Gewahrleistung der eindeutigen Zuordnung (ohne Seitenangaben):

Huber, 2004 Huber, Josef: Schiilerverhalten in Mathematik, Stuttgart 2004.

Mayer/Miiller, 2008 Mayer, Inge/Miiller, Gustav: Lehrbuch der Mathematik, Miinchen 2008.

Die Literaturangaben erfolgen alphabetisch nach dem Nachnamen der Autoren.

Fehlen Autor und auch der Herausgeber oder die herausgebende Stelle, so wird das Werk in
das Literaturverzeichnis unter dem Anfangsbuchstaben des ersten Worts des Titels
eingereiht, ein eventueller Artikel bleibt dabei auler Betracht. Werteverfall, 2000 Der
Werteverfall in der Mediengesellschaft; in: Frankfurter Anzeiger 14.08.2000, S. 5.

Im Einzelnen folgt das Literaturverzeichnis folgenden Regeln:

Werden mehrere Werke eines Autors/einer Autorin verwendet, die im selben Jahr erschienen
sind, so nummeriert man die Werke nach dem Alphabet (a,b,...). Die Reihenfolge richtet sich
nach dem ersten Wort des Titels, der Artikel bleibt dabei auer Betracht.

Hinterhuber, 2003a Hinterhuber, Anton: Globalisierungsprobleme im Handwerk, Rosenheim
2003.
Hinterhuber, 2003b Hinterhuber, Anton: Die Wettbewerbsregelungen in der EU, Rosenheim
2003.

Beispiel fur einige Eintragungen im Literaturverzeichnis:

Anders/Kellmann, 2008 Anders, Horst/Kellmann, Jacqueline: Methoden der Interpretation
zeitgendssischer Gedichte, Berlin/New York 2008.

Kulzer, 2012 Kulzer, Antonia: Rémische Funde aus dem Stadtbereich von Augsburg; in:
Archéologia 45/2012,

S. 22-69.

Miiller-Neuburg, 2013 Miiller-Neuburg, Maria: Neues aus den Stadftteilen; in: Apfeldorfer
Tagblatt 12.09.2013, S. 3.
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Tschurtschenthaler, 2015 Tschurtschenthaler, Marina: Der - Lavanter ~Kirchbichl, - 2015;
www.uibk.ac.at/c/c6/c614/Grabungen/Lavant.html, Zugriff am 02.12.2016.

[Quelle: ISB, Handreichung ,, Das Seminar an der Beruflichen Oberschule*, Juli 2018]

Ausnahmeregelung

Die aus folgenden Quellen entnommenen Informationen werden zwar direkt oder indirekt zitiert,
die Quellen jedoch nicht ins Literaturverzeichnis aufgenommen:

- Bibel

- Duden

- Formelsammlungen

- Gesetzestexte

- Lehrpline

- Lehrsitze

- Tabellenbiicher (z.B. fiir DIN-Normen)

- Worterbiicher

7 Einsatz von KI

In Zeiten der voranschreitenden Digitalisierung wird eine Vielzahl von Programmen und
Tools angeboten, welche auf kiinstlicher Intelligenz (K1, engl. Al) basieren und schier
unendliche Moglichkeiten mit sich bringen. Es wire weltfremd und auch falsch, deren
Einsatz im schulischen oder auch wissenschaftlichen Kontext zu untersagen. Wichtig ist
jedoch: KI sollte stets iiberlegt, sinnvoll und gewinnbringend eingesetzt werden, und niemals
zu reinem Selbstzweck. Im Zusammenhang mit dem Verfassen der Seminararbeit heif3t das
konkret:

Auf KI basierende Tools (wie z.B. ChatGPT) diirfen eingesetzt werden, wenn der Schiiler
bzw. die Schiilerin diesen Einsatz als notwendig oder gewinnbringend beurteilt (denkbare
Einsatzgebiete wiren z.B. die Themenformulierung oder das Erstellen einer
themenbezogenen Gliederung). Wie bei der Verwendung aller anderen Hilfsmitteln muss

jedoch auch der Einsatz von KI unbedingt gekennzeichnet und belegt werden. Das

Kultusministerium sieht hierfiir folgende Regelungen vor:
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1. Die Schiilerin/der Schiiler ist fur das abgelieferte Ergebnis vollumfanglich verantwortlich.
Wie die Inhalte zustande kamen, gilt es nachzuweisen. Prof. Dr. Christian Spannagel bringt dies
in seiner Schrift Rules for Tools sehr treffend auf den Punkt: ,Sie [die Lernenden] verantworten
Ilhre Arbeitsergebnisse. Alle Hilfsmittel haben ihre Grenzen. Informationen in Medien kénnen
falsch sein. [...] Und KI-Sprachmodelle wie ChatGPT kénnen zwar gut formulieren, sie machen
aber inhaltliche Fehler und reproduzieren Vorurteile. Bevor Sie also mit Ergebnissen und
Impulsen weiterarbeiten, missen Sie diese liberpriifen und gegebenenfalls Gberarbeiten. Das
Werkzeug denkt nicht fiir Sie, sondern Sie denken mit Hilfe des Werkzeugs. [...] Am Ende stehen
Sie aber fir Ihre Losung ein. Sie missen lhre Losung anderen erklaren kénnen. Und fir Fehler in
der Losung sind Sie verantwortlich (nicht das Werkzeug).” Spannagel, Christian: Rules for Tools,
Version 2.1 vom 15.03.2023, online unter: https://csp.uber.space/phhd/rulesfortools.pdf, zuletzt
aufgerufen am 23.06.2023.

2. Die Erstellung von Fachreferaten und Seminararbeiten muss den Grundsatzen
wissenschaftlichen Arbeitens entsprechen. Daher missen die von einer Kl generierten
Ergebnisse durch wissenschaftliche Quellen belegt werden, wenn man sie in der Seminararbeit
verwendet. Die Kl selbst ist keine Quelle, die in wissenschaftlichen oder
wissenschaftspropadeutischen Arbeiten als hinreichender Beleg fiir eine These anerkannt
werden kann.

3. Die wissenschaftlichen Arbeitstechniken gelten auch bei der Verwendung von KI-Tools. Es
miissen sowohl wortliche als auch sinngemaRe Zitate aus Kl-generierten Texten als solche
gekennzeichnet werden.

Beispiel fiir die Zitation ibernommener Textteile aus einer KI-Anwendung:

<URL der KI> | <Aufrufdatum> Mit folgenden Prompts [=Anweisungen oder Fragen an die KI] habe
ich die Kl gesteuert: ......

Weiter ist denkbar, die Antworten der Kl mittels Screenshots in den Anlagen zur Seminararbeit
zu dokumentieren.

4. Bei den bibliographischen Angaben sind KI-Tools explizit auszuweisen.

Quelle: Die Ministerialbeauftragten fiir die Berufliche Oberschule in Bayern,

,,Seminararbeiten in Zeiten von KI, Stand 03.07.2023
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8 Portfolio (inkl. Reflexion und Essay)

Ein Portfolio soll in die eigenen Lern- und Arbeitsprozesse Einblick geben. Wichtig dabei ist,
dass prozessorientiert gearbeitet wird. Den Weg, wie Lernprodukte erworben werden, gilt es
zu dokumentieren (Recherchetétigkeiten, Materialsammlung und -auswertung, Quellenarbeit
etc.). Grundsitzlich wird im Portfolio Folgendes verlangt:

» Deckblatt (individuell gestaltet, passend zur Seminararbeit, Wiedererkennungswert)
» Arbeitsprotokoll und Betreuungsprotokoll

» Kurzessay (2-3 Seiten)

» Abschlussreflexion

Das Portfolio wird in einem Klemmhefter mit durchsichtigem Deckel gemeinsam mit der
Seminararbeit abgegeben.

Ein Arbeitsprotokoll fithren

Ein Arbeitsprotokoll schliisselt tabellarisch auf, welche Arbeitsprozesse in welchem und
iiber welchen Zeitraum hinweg abliefen. Dazu gehoren alle Titigkeiten (auch in der
Blockphase), die zur Erstellung der Seminararbeit vollzogen wurden.

Zum Beispiel:

Recherche im Internet aber auch Bibliotheksbesuche

Materialsammlung und -sortierung

Quellen bzw. Literatur lesen und zusammenfassen

Umfragen erstellen und auswerten

Graphische Gestaltung der Seminararbeit (Layout, Abbildungen, usw.)

Kapitel schreiben und korrigieren

Arbeiten am Portfolio

Besprechungen mit der Seminarlehrkraft

Abgehaltene Seminarmodule

VVVVVVVVY

Eine Reflexion schreiben

Der Begriff Reflexion beschreibt zunichst einen Vorgang des Nachdenkens, bei dem eine
Person eine vorausgegangene Situation oder Entscheidung noch einmal vor dem geistigen
Auge Revue passieren ldsst. Reflexion meint ein Nachdenken, das priift, vergleicht, die
Situation untersucht und von unterschiedlichen Standpunkten aus beleuchtet. Die Absicht
einer Reflexion besteht darin, sich bewusst mit einer Situation auseinanderzusetzen, um diese
besser verstehen und daraus lernen zu kénnen.

Anleitung und Tipps

Eine Anleitung fiir das Schreiben von Reflexionen versteht sich dabei als eine Art Muster
oder Grundschema, wie eine Reflexion aufgebaut werden kann und welche Inhalte
thematisiert werden sollten. Natiirlich muss dieses Grundschema dann auf die jeweilige
Situation angepasst werden, aber allgemein kann sich eine Reflexion in drei gro3e Abschnitte
gliedern:
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Im ersten Abschnitt geht es um die Beschreibung der Situation und die grundlegenden
Informationen im Sinne einer Zusammenfassung. Das bedeutet, der Verfasser kann hier den
Ort und die Zeit angeben, auflisten, um welche Themen und Inhalte es geht, den Ablauf
darstellen und beschreiben, welche Tatigkeiten in welcher Form ausgefiihrt wurden.

Im zweiten Teil geht es dann um die Auseinandersetzung mit der Situation. Dabei kann der
Verfasser beantworten, was er gelernt hat, weshalb er welche Entscheidungen getroffen hat,
welche seiner Erwartungen sich erfiillt haben und welche nicht oder welche Ziele er erreichen
konnte. Zudem kann er hier auffiihren, weshalb er bestimmte Ziele nicht erreicht hat, wie sich
sein eigenes Verhalten auf sein Empfinden ausgewirkt hat und welche Einfliisse sein
Verhalten auf andere genommen hat. Im zweiten Teil geht es somit um einen Riickblick, den
der Verfasser auch nutzen kann, um aufzuzeigen, wie er selbst die Situation im Nachhinein
einschitzt, welche Fragen ihn weiter beschéftigen und welche Punkte er im Zuge der erneuten
Auseinandersetzung jetzt besser versteht.

Der dritte Abschnitt beinhaltet die eigene Bewertung, Anregungen und Kritik, ist dabei aber
eher auf die Zukunft ausgerichtet. Das bedeutet, hier kann der Verfasser aufzeigen, was ithm
gut gefallen hat und was nicht, was ihm leichtfiel und wobei er Schwierigkeiten hatte und was
er beim nichsten Mal wieder genauso machen wiirde. Gleichzeitig kann der Verfasser hier
aber auch benennen, was er weshalb anders machen wiirde und inwieweit er die gewonnenen
Erkenntnisse kiinftig nutzen kann.

Die Anleitung fiir die stilistische Struktur sicht vor, dass eine Reflexion tiblicherweise nicht
als FlieBtext, sondern in gegliederter Form mit entsprechenden Zwischeniiberschriften
gestaltet wird. Da es sich um die personliche und individuelle Auseinandersetzung mit einer
Situation handelt, wird eine Reflexion auflerdem im Regelfall in Ich-Form verfasst, die
Zeitform ergibt sich aus dem jeweiligen Kontext.

Merke:
Das Portfolio ist kontinuierlich und begleitend zu allen Seminarveranstaltungen (Modulen) zu

fiihren. Nur anhand einer ,,liickenlosen* Dokumentation wéhrend eines Seminarprojekts ldsst
sich im Nachhinein der Lernprozess erfolgreich rekonstruieren. (vgl. Anhang, S.36ff)
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Leitfaden Kurzessay
Der folgende Leitfaden soll Thnen beim Schreiben des Kurzessays behilflich sein. Ein ,,Kurzessay*

umfasst zwei bis maximal drei Seiten. Er dient als Vorbereitung auf das Seminar und ist als Teil des
Portfolios abzugeben. Das jeweilige Thema des Kurzessays wird in Absprache mit dem
Betreuungslehrer festgelegt und soll sich am Seminararbeitsthema orientieren (Teilaspekte,
Vorgeschichte, weiterfiihrende Gedanken, Hintergrundinformationen etc.; idealerweise mit konkreter
Fragestellung).

I Recherche/Lektiire

Recherchieren Sie wesentliche Inhalte zu ihrem Thema, v.a. was evtl. widerspriichliche Positionen
zum Thema in der Fachliteratur betrifft.

II Aufbau Kurzessay

1. Einleitung/ Auftakt:

Die Einleitung sollte moéglichst klar und pointiert formuliert sein. Sie sollte die zentrale Fragestellung
bezichungsweise Ihre eigene These vorstellen. Dies kann durch eine Verkniipfung der These mit einer
aktuellen Debatte, einem klaren Beispiel, einer einschldgigen Erfahrung etc. geschehen.

2. Hauptteil:

Der Hauptteil sollte folgende Punkte moglichst klar, pragnant und systematisch herausarbeiten:

» Welche inhaltlichen Aspekte sind unabdingbar im Rahmen der Fragestellung zu berticksichtigen?

* Welche Positionen bzw. Gegenpositionen sind in der Fachliteratur vertreten?

» Figenstindige Analyse und Argumentation: personliche Gedanken bzw. Stellungnahme zur
Kernaussage.

3. Schlussbetrachtung

Bemiihen Sie sich um ein eigenstindiges Fazit — folgende Punkte kénnen lhnen dazu als Anregung
dienen:

* Ist die Fragestellung eindeutig / ohne Zweifel zu beantworten?

* Besteht noch Begriindungsbedarf? Ist eine weiterfithrende Diskussion notwendig?

* Ist auf Basis Ihrer Argumentation eine andere Position vielleicht sogar iiberzeugender?

III Verwendung von Sekundaérliteratur

Die Verwendung von Sekundérliteratur ist grundsétzlich nicht notwendig. Es geniigt, wenn Sie sich in
Ihrem Essay auf die Seminarliteratur stiitzen. Wenn Sie Sekundérliteratur verwenden, machen Sie die
iibernommenen Argumente oder Textausschnitte bitte kenntlich. Nicht kenntlich gemachte Quellen
sind ein Plagiat. Das Portfolio ist damit ,ungeniigend".

Angelehnt an Leitfaden der Uni Koblenz:
https://userpages.uni-koblenz.de/~mjung/wp-content/uploads/Leitfaden-Kurzessay.pdf

25



Tel.: 09771 7038

9 Anhang:

FOSBOS

Fax: 09771 7039

E-Mail: verwaltung@fosnes.de

www.fosnes.de

Anhang 1: Plan Blockphase 2024

Seminarphase 2024
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JAHRIGES

Tag Zeit Thema Lehrer
Mittwoch, 9.00 -12.00 Organisation der Seminarphase, Schneider
19.06.2024 Uhr Einfiihrung in das wissenschaftliche
R.1.11-1.12 Arbeiten, Hinweise zur
Seminararbeit
Freitag, 7.55-11.20 Seminarunterricht Seminarlehrer
21.06.2024 Uhr
Montag, Professioneller Umgang mit Word 1 | Selbststudium
24.06.2024 (Grundlagen, Gliederung, Fulinoten,
Literaturverzeichnis)
Mittwoch, 10.30-12.30 | Rechtliche Grundlagen fiir die 13. MeiBner
26.06.2024 Uhr Klasse
R.1.11-1.12
Donnerstag, 8.00- 12.00 Bibliothekskatalog, Mdglichkeiten Bausewein, Kronung
27.06.2024 Uhr und Grenzen der KI, Erstellung der
Seminararbeit mit LaTex
Freitag, 7.55-11.20 Seminarunterricht Seminarlehrkrifte
28.06.2024 Uhr
Montag, Zeitmanagement/ Planung groferer Selbststudium
01.07.2024 Projekte
Dienstag, Professioneller Umgang mit Word 2 | Selbststudium
02.07.2024 ( Einbindung von Grafiken und
statistischen Daten,
Quellenverzeichnis,)
Mittwoch, 12.30 - 14.30 Personlichkeit und Motivation Meder
03.07.2024 Uhr
R.1.11-1.12
Donnerstag, Technische Moglichkeiten von Selbststudium
04.07.2024 Powerpoint
Montag, 8.00-17.00 Ganztagesseminar der Hans-Seidel- Johannes Geiger
08.07.2024 Uhr Stiftung
R.1.11-1.12 “Présentation eines Themas und
Medieneinsatz*
Dienstag, 10.30 — 12.30 | Ubung PP, Tipps fiir einen guten Ritter, Schneider
09.07.2024 Uhr Vortrag
R0.010/11
Mittwoch 8.00 - 18.00 Seminarfahrt Erfurt Schneider/U. Geis
10.07.2024 Uhr
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Wahlmodul 1:
Donnerstag, 8.00-17.00 Gedenkstitte Point Alpha Schneider, U.Geis
11.07.2024 Uhr
Freitag, 7.55-11.20 Seminarunterricht Seminarlehrkrifte
12.07.2024 Uhr
Montag, 10.30-12.30 | Studier- und Arbeitstechniken Benkert
15.07.2024 Uhr
R.1.11-1.12
Dienstag, 8.00- 15.00 Einfiihrung in die Bausewein, Reusch,
16.07.2024 Uhr Bibliotheksrecherche an der Kraus(FF),Geis, Straub
Unibibliothek Wiirzburg
Wahlmodul 2:
Mittwoch, 9.00 - 15.00 Fithrung und Befragung von Schneider, Clarius
17.07.2024 Uhr Zeitzeugen an der ehemals
innerdeutschen Grenze
Donnerstag, Literaturrecherche/Arbeit an der
18.07.2024 Bibliographie
Freitag, 7.55-11.20 Seminarunterricht/ Abgabe der Seminarlehrkrifte
19.07.2024 Uhr Bibliographie
Montag, 11.00 - 12.00 Abschluss, Evaluation, Abgabe Schneider
22.07.2024 Uhr Bibliographie
R.1.11-1.12
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Anhang 2: Betreuungsprotokoll

Seminar 2024-25

Betreuungsprotokoll iiber Absprachen und Treffen mit Seminarlehrkraft
Datum Inhalte/Absprachen/Zielsetzungen Unterschriften
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Anhang 3: Arbeitsprotokoll

SEMINAR 2024/25

Arbeitsprotokoll iiber die Seminarphase
(Das Dokument ist sorgfaltig zu fithren und im Portfolio abzulegen)

Name und Vorname des

Schiilers/der Schiilerin, Klasse

Name der Betreuungslehrkraft

Endgiiltiges Thema der

Seminararbeit

Gesamtiibersicht des Arbeits- und Zeitnachweises:

Der Arbeits- und Zeitnachweis iiber die mindestens 60 Stunden umfassende und von der FOSBOS
Bad Neustadt/Saale betreute Seminarphase wird durch den Seminarteilnehmer gefiihrt. Alle
weiteren selbststidndigen Tatigkeiten im Arbeitsprozess werden ebenfalls hier aufgenommen.

Datum, Arbeitszeit

Uhrzeit (von ... bis) in Std. Art der Titigkeit/Veranstaltung
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Datum, Arbeitszeit NP
. . . Art der Titigkeit/Veranstaltun
Uhrzeit (von ... bis) in Std. g g
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(Unterschrift Schiiler/in)

(Unterschrift Betreuungslehrer)
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Anhang 4: Deckblatt

Berufliche Oberschule

Staatliche Fachoberschule und Berufsoberschule
Bad Neustadt an der Saale
Gesundheit * Sozialwesen « Technik « Wirtschaft und Verwaltung

Seminar 2020/2021

Between Bratwurst and Burger —
deutsch-amerikanische Beziehungen aus verschiedensten Perspektiven

Deutsches und amerikanisches Gesundheifssystem im
Vergleich anhand der Organisation fiir wirtschaftliche
Zusammenarbeit und Entwicklung (OECD)

Vorgelegt von:

Vorgelegt am: 18. Januar 2021
Betreuungslehrkraft:

Bewertung: . Punkte

Unterschrift der betreuenden Lehrkraft:
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Anhang S: Gliederung
Inhaltsverzeichnis
TEINIBIUNG ..o e 3
2 Das deutsche GesundheitSSyStem ... 4
2.1 Die gesetzliche Krankenversicherung in Deutschland..................................... 4
2.2 Die private Krankenversicherung in Deutschland................... PP 7
2.3 Versorgungskapazitdten in Deutschland ..o 10
3 Das amerikanische GesundheitsSyStem ... ... 12
3.1 Affordable Care ACt...........coooiiiiii e 12
3.2 Die private Krankenversicherung in Amerika...........................cccciiiiei 13
3.3 Offentliche Gesundheitsprogramme in Amerika .............c............. e, 16
BB A MEAICAIE ..o 16
3.3 2MEQICAIA.......ooiii i 20
3.4 Versorgungskapazitaten in AMerika.................ccoooooioe i 23
4 Vergleich des deutschen und amerikanischen Gesundheitssystems ....................... 24
S-S —— VTS 5 A 5 i 27
81122 (8] 4V <l =Tlad ol L m——————————— O OO 28
ErkI&Grung des VerfaSSerS. .......ooviiiie e 35
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Anhang 6: Einleitung

Einleitung

Systemkritik ist so alt wie das System selbst. Der Ursprung des Wortes Kritik lasst sich bis
zum antiken Griechenland zuriickverfolgen’. Das ist auch kaum verwunderiich, politische
Kritik lasst sich am besten in einem demokratischen System realisieren. Dieser Tradition
folgend hat der Westen, vor allem seit der Aufkidrung, ein breites literarisches Spektrum
verschiedenster kritischer Werke zum entsprechenden Status Quo. Seit dem Siegeszug des
Kapitalismus in Europa gibt es eine ahnlich lange Tradition der Kapitalismuskritik. Wo die
einen eine rettende unsichtbare Hand des Fortschritts sahen, war er fir andere eine
Herrschaftsform, die alles ihrer inhumanen Rationalitat unterwirft. In diese Historie lasst sich

auch Theodor W. Adorno einordnen. 1903 geboren, war er noch ein traditionelier

,)‘i\!teumpéer"“, Als er aufgrund seiner judischen Abstammung 1934 nach Grofbritannien
emigrieren musste und 1938 in die USA ibersiedelte, eriebte der marxistisch gepragte
Denker einen wahren Kulturschock. Die amerikanisch - kapitalistischen Verhaltnisse
missfielen ihm zutiefst. Umso schlimmer, dass sich Nachkriegs-Deutschland in eine ahnliche
Richtung entwickelte, (wobei Adorno auch den sowjetischen und ostdeutschen
Realkommunismus stark kritisierte). Im amerikanischen Exil entstand in Zusammenarbeit mit
Max Horkheimer auch die ,Theorie der Kulturindustrie®, ein Teil der ,Kritischen Theorie", die
sich mit den Auswirkungen des Spatkapitalismus befasste. War der Ton ihrer Arbeit Anfang
der vierziger Jahre noch prophetisch, wurde er spatestens in den spaten sechziger Jahren
fir den Studentenbund hoch aktuell. Inzwischen ist Adornos Kulturkritik ironischerweise
selbst Teil der Popkultur geworden. So bedient sich beispielsweise der Kultfilm _Fight Club”
stark an Adornos konsumkritischem Narrativ, insbesonderé{&ér Kuilturindustrie®. Relaﬂti‘v’arm

Anfang des Films erzahit der namenlose Protagonist von seinem Leben:

“Everything's a copy of a copy of a copy. When deep space exploration ramps up, ith
be the corporations that name everything. The IBM Stellar Sphere. The Microsoft
Galaxy. The Planet Starbucks. [...] Like so many others, | had become a slave to the
lkea nesting instinct. [...] [If | saw] [a]nything clever, like a coffee table in the shape of
a yin-yang, | had to have it. The Klipsk personal office unit. The Hovetrekke home
exerbike. Or the Ohamshab sofa with the Strinne green stripe pattern. Even the
Ryslampa wire lamps of environmentally-friendly unbleached paper. I'd flip through
catalogues and wonder 'What kind of dining set defines me as a person?' | had it all.
Even the glass dishes with tiny bubbles and imperfections, proof that they were
crafted by the honest hard-working. indigenous peoples of. .- Please hold.-
_wherever. We used to read pornography. Now it was the Horchow collection.”
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Anhang 7: Literaturverzeichnis
Literaturverzeichnis

Primarliteratur

Adorno, Theodor W.: Kulturkritik und Gesellschaft Il. Gesammelte Schriften Band 10.1.
Herausgegeben von Rolf Tiedemann. Frankfurt am Main 2003

Adorno, Theodor W.: Kulturkritik und Gesellschaft Il. Gesammelte Schriften Band 10.2.
Herausgegeben von Rolf Tiedemann. Frankfurt am Main 2003

Adorno, Theodor W.: Résumé uber Kulturindustrie. PDF unter ) .
(https://www.googIe.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&ved—2ahUKEwnC30

XJ4OTmAhVS4KYKHRGDBJUQFjAAegQIBxAC&urI=http%3A%2F%2Fwww.mp3-
kolleg.de%2Fschroeder%ZFmaterial%2FCCSchroeder_W8091 0_Adorno-
Kulturindustrie. pdf&usg=AOvVaWOGGGBIgW_ETSSeGEVyfb7w). 27.12.19

Adorno, Theodor W.: Zur gesellschaftlichen Lage der Musik. Zeitschrift fur Sozialforschung,
Jahrgang 1. Frankfurt 1932. PDF unter

(https:/iwww. kritiknetz.de/images/stories/texte/Zeitschrift_fuer_SoziaIforschung_1 _1932.pdf).
28.10 .20

Horkheimer, Max. Adorno, Theodor W.: Kulturindustrie; Aufklarung als Massenbetrug. [Was
bedeutet das alles?]. Ditzingen 2015

Sekundarliteratur
Behrens, Gerold: Werbung. Wuppertal 1996

Behrens, Roger: Kulturindustrie. Bielefeld 2004. PDF unter
(https://www.degruyter.com/viewbooktoc/product/467304). 04.01.20

Christmann, Corina: Die Relevanz der Kulturindustrie-These fir die Analyse der
Gegenwartsgesellschaft; Hausarbeit im Rahmen der ersten Staatsprufung fur das Lehramt
an Gymnasien im Fach Soziologie. Prifungsstelle Frankfurt am Main 2017. Ganze Arbeit
unter
(https://www.academia.edu/35639469/Adorno_Horkheimer._KuIturindustrie_aktuell_Fashion-
Industrie_2017._Die_Macht_der_Mode). 21.12.20

Haug, Wolfgang Fritz: Kritik der Warenasthetik. 3. Auflage. Frankfurt am Main 1972

Horkheimer, Max: Gesammelte Schriften Band 3.; Schriften 1931-1936. Herausgegeben von
Alfred Schmidt und Gunzelin Schmid Noerr. Frankfurt am Main 1988

Kausch, Michael: Kulturindustrie und Popularkultur; Kritische Theorie der Massenmedien.
Originalausgabe, Frankfurt 1988

Kroeber, Alfred Louis/Kluckhohn, Clyde: Culture; a critical review of concepts and definitions.
Peabody Museum of Archaeology & Ethnology, Harvard University 1952. Einsehbar unter
(https://www.academia.edu/27899992/CULTURE_A_CRITICAL_R_EVIEW__OF_CONCEPT
S_AND_DEFINITIONS). 27.12.19

35



I GESUNDHEIT
L TECHNIK JAHRIGES

Tel.: 09771 7038

Fax: 09771 7039 E-Mail: verwaltung@fosnes.de www.fosnes.de WIRTSCHAFT UND VERWALTUNG

Internetseiten

Amann, Caroline: Interpassivitat. http://filmlexikon.uni-
kiel.de/index.php?action=lexikon&tag=det&id=7243. 01.11.19

Berghausen, Nadine: Der Staat und die Freiheit der Kunst; Theaterfinanzierung.
(https://www.goethe.de/de/kul/tut/21506299.html). 30.12.19

Bubner, Rudiger: Kunst zeigt die Welt von ihrer anderen Seite; Adornos asthetische Theorie
oder Warum wir Kultur brauchen: ein Gesprach mit dem Philosophen Rudiger Bubner.
Tagesspiegel 2003. Ganzer Artikel unter (https:/iwww.tagesspiegel.de/kultur/kunst-zeigt-die-
welt-von-ihrer-anderen-seite/445328.html). 06.01.20

canned laugther. (https:/dictionary.cambridge.org/de/worterbuch/englisch/canned-laughter).
01.11.19

Engelhardt, Katja: Studie zur Chartmusik; Wieso Pophits so oft gleich klingen.
(https://www.br.de/puls/musik/the-pudding-studie-wieso-pop-hits-oft-so-gleich-klingen-
100.html). 25.12.2019

Fight Club (1999) Movie Script. Einsehbar unter
(https://www springfieldspringfield.co.uk/movie_script.php?movie=fight-club) 09.01.20

Haas, Hans-Dieter: Postfordismus.
(https://wirtschaftslexikon.gabler.de/definition/postfordismus-54307). 04.01.20

Abbildungsverzeichnis

Amadeus Mozard, (Deckblatt).

(https://www.planet-
wissen.de/geschichte/persoenlichkeiten/wolfgang_amadeus_mozart/intromozartmozartgjpg 1
00~_v-Podcast.jpg) 11.01.20

Drawings: Fabrik, (Deckblatt).
(https://i.ytimg.com/vi/lOFDrwMG5PnY/maxresdefault jpg) 11.01.20

Johann Wolfgang Goethe, (Deckblatt).
(https://upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/0/0e/Goethe_%28Stieler_1828%29.jpg)
11.01.20

Kundgebung zur Vereinsgriindung Schénbergs. _
(https://www.schoenberg.at/images/stories/bilder_statische_artikel/bio/108_Verein_Zweck.jp
g). 31.12.19

Imanuel Kant, (Deckblatt).
(http://vdg.pl/media/k2/items/cache/46ec392ee5bdf3addd7c7cb731fc06¢cb_L.jpg) 11.01.20

36



: GESUNDHEIT
FOSBOS comwestn [ D0
| TECHNIK JAHRIGES
Tel.: 09771 7038 Fax: 09771 7039 E-Mall: verwaltung@fosnes.de www.fosnes.de WIRTSCHAFT UND VERWALTUNG

Anhang 8: Erklirung des Verfassers

Erklirung des Verfassers

Ich erklire, dass ich diese Seminararbeit selbststiindig verfasst und keine anderen als

die angegebenen Hilfsmittel benutzt habe.

Insbesondere versichere ich, dass ich alle wortlichen und sinngemiifien Ubernahmen aus

anderen Werken als solche kenntlich gemacht habe.

Bad Neustadt a.d. Saale,... (Unterschrift)

Vorname, Name

37



o()

TECHNIK JAHRIGES

GESUNDHEIT
WIRTSCHAFT UND VERWALTUNG

SOZIALWESEN

d nicht als Muster zu verstehen!)

1€S€ S1n

le filr Arbeitsprotokolle, Zeitpline und Reflexionen

d

www.fosnes.de
uge;

Ausz

€1 um

ierb

v

ich h

1C

E-Mail: verwaltung@fosnes.de

ispie

: Be
Es handelt s

Fax: 09771 7039
KW 29 (13.07. - 19.07.2015)
— Festschreiben des Themas
KW 30 (20.07. — 26.07.2015)

KW 28 (06.07. — 12.07.2015)
— Beschrdnkung auf 2 Projekte pro Bereich

uli:
— Grobgliederung .,

J

Anhang 9
(Achtung

FOSBOS

Tel.: 09771 7038

(1yaspanyuyos ayals) Blopg auyo — usgauydssabue Ag xni aliesgem -
(lyaxyreayuyos ayars) bjop3

auyo — >>m_>_m_E_ Jowiyeujnepiejuoy| |6zq oiyosion abesjuy suie Bio /g1aney) Ue -
(JyaxiealIyos ayals) BjojJ3 auyo — POIYosIan

smalnly| sauls '|6zq abeljuy [euwiuls yoou  sniejeg ul 2]y2aIuayasusiN“ ‘A’ -
ue|dyiaz uabyneoa woa Bunyeisiy -

¥102°20°0Z — ¥10Z°20°vL | 62 M

ERS O]
: uanau aip Em_ yolw anaiy pun BuNIvpIoJSNEISH BUIS SB JIaqIRIBUILSS 8S8IP O] 8{aS
> J8YEp ‘SIBACLUOY PUN []aN]YE 4SS JSI BWSY [ S8SaI(] *,SIUB[ag UOA WajSAS usyasyod
B wi 1oy1o1jassale pun -usipay sbunueyy sop Bunyugiyosag 18p Bumnepag ¢;sedoing
s anepjig 8jzis| mﬂb — snuejag” Jajne| ewsay | sabynbpus pun sanau U JapalyISqelan

BLIBY | [LUBSSIP UOA YoIW Yol 8qey JIWos ‘uajjals abely ul J18qIeieulusas Jsuistu
HOUDIYRYISUSSSIA BIp 8pINm 8ydesje | 8sslg uspinm uasiomuly wajsAssbunpjig

wi ugnendiueyy sule Jne ayoem 1qib -oje ‘sjuswinyod ‘esremeg ‘usbeidjun

18]48U19) S8 mbﬂmgm\s Bapn 1abiue)s Jaiey uid BLiaY | Sasalp SSep Uy Jiw apinm (puis
bnej :mmm\smgtzt\.\m wi walspue 18)un 8Ip) sniejag sne usjuueysg pun uspunai jiu
@E:mE:mEE:ox pun uazjasalbsbunpyig uoa usya1ayosy uayalpunib yoeu yooutsp
‘DPINM UBUIPIM | JYOBIA 18P LB 03USLISBYNT Jqis|q oS bunpjig yainp uonendiuep”
mEm:.M\Emt JlsqueIRUIWLBS BUIBLW Yol SSep 16naziaqn uoAep 1jol iem jsyoeunzg

JBp 8ssaua)u] Sa5job ue Yol ity Jwos Jjje)s pun jeaud yone

younjeu ewsay | sep yoiw ibiyeyosaq ‘uiq ussyoemabine pue uapiibal uspLyswn
yosnyod waurg ur jiwos pun aqey Jqajab sniejag ul 81yel 8181yal o] SSep '8yoesje |
18P punibny "apiam usiyem usdmepfig ur usinyngs pun Jydsey® ewsty | sep yol
SSep ‘L0jos (o] 8]SSNM ‘UspInm JjjajsebIoA uswayjuswyes 8ip ¢L0g L0 L0 We sun sjy

nd

ung u

3

ncer

PUsanL 3

La
Lay

'Ze;
i
Ve

ta

(JyaxIaAyLyog ayels) bjojg auyo

— MaIAJBJUJ UIS W aliig Jep Jiw uaganyosabue usjuapiseld [9q sap 8||9)sassald -
(ap uozeuwy)

uSJuUQY UIaE YIB! JI9qieleulWag aip INj aIp ‘uIayong UoA 8siT Jaule Bunjjgisiy -
03uaLPSENNT ‘'Y UOA Jaydaidsassald wiaq smalnisiul saule '|6zq abejyuy -
Iu_fﬁm_m; smalniau| saule '|Bzq abejuy Sniejag ul 8)yoalusyosusN® ‘A8 -
sayjolqigieuoneN Jep leq bunpjawuy -

swaysAssbunpjig sap '|6zq sniejag ul usjuueag pPun Uspunaly W SWyeUnENEILOY -
18uIB)U| Wi Uayolayoay uaqolb uslsia aip -

Urlaub
KW 34 (17.08. — 23.08.2015)

vL0Z°L0°CL — Y102 LO'L | 82 MM

KW 32 (03.08. — 09.08.2015)
KW 33 (10.08. — 16.08.2015)
KW 35 (24 DR — 3N NR 2N1R)

KW 31 (27.07. - 02.08.2015)
.— Fragenportfolio zu Integrationskurs und Firmenschulung erstellen

L]
August:

.
.
.
°

uoixsyay! | Juduagssezoidsyiagiy \

38



. GESUNDHEIT
I: O S B O S SOZIALWESEN
; TECHNIK

Tel.: 09771 7038

Fax: 09771 7039 E-Mail: verwaltung@fosnes.de www.fosnes.de WIRTSCHAFT UND VERWALTUNG

2 Reflexionen

2.1 Zwischenreflexion

In dieser Reflexion werde ich zusammenfassen, wie es mir wahrend des bisherigen
Arbeitsverlaufes meiner Seminararbeit ergangen ist und welche Probleme und
Schwierigkeiten mir bisher wahrend meines Arbeitsprozesses aufgefallen sind.

Themenfindung
Fur das Seminarrahmenthema konnte ich mich zugig entscheiden. Allerdings traten bei

der Auswahl des konkreten Themas meiner Seminararbeit erste Scihwierigkeiten auf. Ich
wollte gerne Uber ein aktuelles Thema schreiben, welches in Verbindung mit dem
Gesundheitsbereich steht, da ich hoffe, durch mein Interesse in diesem Bereich, meine
Motivation zum Schreiben der Arbeit steigern zu kénnen. Dies brachte mich auf die Idee,
einen Vergleich zwischen den Gesundheitssystemen von Deutschland und Amerika zu
ziehen. Da aufgrund der aktuellen Pandemie, die Weltgesundheitsorganisation (WHO)
sehr prasent ist, Uberlegte ich mir, den Einfluss dieser auf die Gesundheitssysteme der
beiden Lander zu analysieren. Bei meinen ersten Recherchen musste ich allerdings
feststellen, dass hierfr nicht ausreichend viele Quellen zu finden sind. Deshalb habe ich
im Anschluss viel Zeit investiert und mich ausgiebig in die Gesundheitssysteme der
beiden Staaten und Wangelesen. Durch diesen Aufwand konnte
ich feststellen, dass die Organisation fir wirtschaftiche Zusammenarbeit und
Entwicklung -(OECD) Gesundheitssysteme weltweit vergleicht und gléichzeitig
sicherstellen, auf ausreichende Quellen zurtickgreifen zu kénnen. Auf dieser Grundlage
habe ich mein Thema festgelegt.

Literaturrechercheprozess

Zu Beginn meiner Literaturauswertung feh'lte mir das nétige Wissen zum Vorgehen und
so habe ich viel Zeit in das Auswerten der Bulcher investiert. Rickblickend muss ich
feststellen, dass dieses Vorgehen teilweise uneffektiv war. Einerseits wurde mir
empfohlen, wichtige Satze aus der Literatur vollstandig abzuschreiben. Dies hatte zur
Folge, dass ich teilweise ganze Buchseiten abgeschrieben habe. Zum anderen habe ich
am Ende der Auswertung meines ersten Buches festgestellt, dass dieses nicht dem
aktuellen Forschungsstand entspricht. Hatte ich zuvor auf das Erscheinungsdatum
geachtet oder mich im Internet grob eingelesen, anstatt das Buch sofort auszuwerten,
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hatte ich mir vermutlich Zeit gespart. Dennoch konnte ich einige wichtige Fakten -

mitnehmen, was den Aufwand nicht vollkommen nutzlos machte.
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Zukunftsblick/ Arbeitsziel

Ein weiteres Problem war mein Respekt vor dem Schreiben des Flietextes, weshalb ich

den Beginn des Schreibens vor mir hergeschoben habe. Dies konnte ich allerdings
Uberwinden, sodass ich zum aktuellen Zeitpunkt meine Hauptquellen gréRtenteils
ausgewertet habe und mich aktuell mit dem Verfassen des Flief3textes befasse.

Mein aktuelles Ziel ist, bis etwa Ende des Jahres 2020 mit dem Verfassen des FlieRtextes
fertig zu werden, sodass ich im neuen Jahr ausreichend Zeit zur Verfugung habe, die
Seminararbeit Korrektur zu lesen, die Quellenkritik zu verfassen und das Portfolio
fertigzustellen. '

(verfasst am 19.11.2020)

2.2 Abschlussreflexion

Mit dem Fertigstellen meiner Seminararbeit geht eine lehrreiche, wenn auch
anstrengende Zeit zu Ende. Der Arbeitsprozess ist nicht immer komplikationslos
verlaufen, unteranderem deswegen konnte ich viel Neues dazu lernen. In der folgenden
Reflexion werde ich abschlieRend schildern, wie es mir wahrend des Arbeitsprozesses
meiner Seminararbeit ergangen ist.

Rickblick auf die Arbeitsphase

Wie meinem Arbeitsprotokoll zu entnehmen ist, habe ich das in der Zwischenreflexion
erwahnte Ziel fir das Fertigstellen der Seminararbeit nicht erreicht. Ein Grund hierflr war
die Klausurenphase in der Zeit vor den Weihnachtsferien. Diese habe ich unterschéatzt,
beziehungsweise nicht berticksichtigt, weshalb ich wahrend dieser Phase nur wenige
Fortschritte an meiner Seminararbeit erreicht habe. Ein weiteres Problem im Lauf des
gesamten Arbeitsprozesses und ein Grund daflr, dass ich das vorgesetzte Ziel nicht
erreicht habe, war die Prokrastination. Bei der Priorisierung meiner Aufgaben habe ich
andere schulische Arbeiten vorgezogen. Eine effektivere Zeitplanung ist mir erst mit
zunehmendem Zeitdruck und dem Né&herricken des Abgabetermins gelungen. Um fur
die Zukunft die Prokrastination zu verringern, méchte ich mir realistischere Zeitplane mit
geplanten Pausen setzten. Auch die standige Unsicherheit, ob der Abgabetermin der
Seminararbeit aufgrund der Corona-Situation aufgeschoben werden kénnte, war ein
weiterer Grund fur das Aufschieben der Arbeit.

Die effektivsten Arbeitsphasen hatte ich wahrend der Herbstferien und der verlangerten
Weihnachtsferien, von insgesamt 3 Wochen. In diesen Zeitrdumen gelangen mir die
groéfiten Fortschritte, wohingegen die Erfolge in der Schulzeit eher gering waren.
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Schreib- & Arbeitsprozess

Im Vergleich zu anderen Schilern habe ich relativ spat mit dem Verfassen des
FlieRtextes begonnen. Aufgrund der Unsicherheit Gber die genaue Vorgehensweise hatte ) JA
ich dies lange aufgeschoben. Jedoch hatte ich viel Zeit investiert um mich in das Thema nk ?‘
einzulesen, weshalb mir schlussendlich das Verfassen des FlieRtextes leichter gefallen V"’M
ist, als zuvor erwartet. Darlber hinaus hatten die stichpunktartige Ausarbeitung und
inhaltliche Sortierung der Quellen das Schreiben des FlieRtextes enorm erleichtert. Die
tiefe Einarbeitung in das Thema sowie die zuvor genannte systematische Ausarbeitung
der Quellen werde ich auch bei zuktnftigen wissenschaftlichen Arbeiten anwenden. Bei
dem Verfassen des Textes bin ich nicht chronologisch vorgegangen, sondern habe
Gliederungspunkte, welche ich besonders gut verstanden hatte, vorgezogen. Hierbei
wollte ich zun&chst in den Schreibfluss kommen, um so meine Motivation, durch erste
Erfolgserlebnisse, fur die weitere Ausformulierung zu steigern. Im Anschluss habe ich
mich anspruchsvolleren Gliederungspunkten gewidmet. Die Einleitung und das Fazit
habe ich zum Ende meines Schreibprozesses verfasst, um der Seminararbeit einen
sinnvollen Rahmen mit rotem Faden geben zu kénnen. Auch diese Vorgehensweise L
werde ich in der Zukunft anwenden. ' ﬁ"" ‘7‘*
Wahrend des Verfassens meiner Arbeit und dem erneuten Uberarbeiten bereits
verfasster Abschnitte, sind mir immer wieder Sinnlticken aufgefallen. Um diese Liicken

zu schlieRen, habe ich weitere Informationen und Statistiken herausgesucht. Anfangliche
Schwierigkeiten beim Suchen von spezifischen Statistiken lieRen im Laufe der Zeit nach,

da meine Suchbegriffe mit zunehmender Erfahrung in der Onlinerecherche immer
zielfihrender wurden. Dies ist eine Strategie, die ich auch bei zuklnftigen
wissenschaftlichen Arbeiten fur mich nutzen méchte.

Eine weitere Herausforderung wahrend meines Arbeitsprozesses stellte die korrekte
Zitierweise dar, welche mehr Zeit in Anspruch nahm als erwartet. Hierbei fiel es mir

schwer zu differenzieren, welche Informationen relevant fir die FuRnoten sind und

welche ausschlieflich im Literaturverzeichnis ausreichen. Hierfir waren ausfilhrlichere
Vorgaben der Schule zur Zitierweise hilfreich gewesen, wobei dieses Problem nach
Rucksprache mit meinem Betreuungslehrer beseitigt werden konnte.
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Fazit

Wahrend des Arbeitsprozesses habe ich festgestellt, dass die ausgefallene
Seminarphase ruckblickend gefehlt hat und moglicherweise einige Hurden im
Arbeitsprozess erleichtert hatte. Des Weiteren kann ich festhalten, dass ich trotz der
Schwierigkeiten im Einhalten des Zeitplans, wahrend des gesamten Arbeitsprozesses
zuversichtlich war die Seminararbeit‘L sowohl termingerecht als auch meinen
Anforderungen entsprechend, abgeben zu kénnen. Darlber hinaus habe ich mich
bewusst gegen die Verlangerung der Abgabefrist entschieden, um ein unnétigés
Aufschieben der Arbeit zu vermeiden.

Der Seminararbeitsprozess war anspruchsvoll und herausfordernd, da ich zuvor noch
keine Erfahrung mit dem Verfassen wissenschaftlicher Arbeiten hatte. Mit dem
bewaltigen der Herausforderungeny habe ich neue Kenntnisse und Erfahrungen
erworben, welche fir mein zukinftiges Studium hilfreich und erleichternd sein werden.
Ich habe meine Kompetenz im Umgang mit Herausforderungen bei dem
wissenschaftlichen Arbeiten erweitert und gelernt Lésungsstrategien zu entwickeln.
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